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DENETIMDEN SORUMLU KOMITE GOREV VE CALISMA ESASLARI

MADDE 1: AMAC VE KAPSAM

Bu diizenlemenin amaci, Cosmos Yatirim Holding A.S. (Sirket) Yonetim Kurulu biinyesinde
kurulan Denetimden Sorumlu Komite'nin (Komite) gorev ve ¢alisma esaslarini belirlemektir.

Komite, Sermaye Piyasasit Mevzuatinda ve bu diizenlemede yer alan esaslara uygun olarak
Sirket'in finansal ve operasyonel faaliyetlerinin saglikli bir sekilde gozetilmesini teminen gérev

yapar.

Yonetim Kurulu'na bagh olarak gérev yapan Komite'nin amaci; Sirket muhasebe sisteminin,
finansal bilgilerin kamuya agiklanmasinin, bagimsiz denetiminin igleyisinin ve etkinliginin
gbzetimini saglamak olup, her tiirlii i¢-dis veya bagimsiz denetimin yeterli ve seffaf bir sekilde
yapilmasi i¢in gerekli tiim tedbirlerin alinmasindan sorumludur.

MADDE 2: DAYANAK

Bu dokiiman Sermaye Piyasas1 Mevzuati ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun agikladigi Kurumsal
Yo6netim Ilkelerinde yer alan diizenleme, hiikiim ve prensipler ¢ergevesinde olusturulmustur.

MADDE 3: KOMITENIN OLUSUMU VE YAPISI
a. Kurulus:

Sirketimizin 13.04.2012 tarihli Yo6netim Kurulu toplantisinda, Sermaye Piyasas1 Kurulu (SPK)
diizenlemelerinde yer alan hiikiimler kapsaminda, Denetimden Sorumlu Komite kurulmustur.
Daha sonra Denetimden Sorumlu Komite’nin ¢alisma esaslart Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemelerindeki gelismelere gore gbzden gegirilmis, esaslar son olarak 05.05.2023’te
giincellenmistir. Komite, Sirket Yonetim Kurulu tarafindan olusturulur ve yetkilendirilir.

b. Uyelik:

Komite en az iki iiyeden olusur ve iyelerinin tamami bagimsiz Yonetim Kurulu iyeleri
arasindan segilir.

Icra Baskani1 / Genel Miidiir, bagimsiz iiye olmayan Y&netim Kurulu iiyeleri veya sair iigiincii
kisiler Komite' de gorev alamaz.
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Olagan Genel Kurul toplantisinda yeni Yonetim Kurulu goreve secildiginde, Yonetim Kurulu
tarafindan, ilgili Yonetim Kurulu gorev siiresi ile paralel olarak, Denetimden Sorumlu
Komite’nin liyeleri belirlenir. Yerine yenisi secilinceye kadar, eski komite iiyelerinin gérevleri
devam eder. Sermaye Piyasasi mevzuati ve tebliglerde yapilacak degisikliklere uyulur.

c. Komite Toplantilar:

Komite, en az ii¢ ayda bir olmak iizere yilda en az dort kere toplanir ve toplanti sonuglari
tutanaga baglanarak Yonetim Kurulu’na sunar. Toplant1 ve karar nisabi komite {iye toplam
sayisinin salt cogunlugudur. Komite gerekli gordiigii yoneticiyi davet edebilir ve goriislerini
alabilir.

Gerekli goriilmesi halinde bagimsiz denetim kurulusu, Komite'nin yaptigi mali tablolara iliskin
degerlendirme toplantilarina istirak eder ve c¢alismast hakkinda bilgi verir. Komite
faaliyetleriyle ilgili olarak ihtiya¢ gordiigii konularda bagimsiz uzman goriislerinden
yararlanabilir. Komite'nin ihtiya¢ duydugu danismanlik hizmetlerinin maliyeti Sirket tarafindan
karsilanacak olup, Komite gorevini yerine getirirken gerekli olabilecek diger her tiirlii kaynak
ve destek Yonetim Kurulu tarafindan saglanir.

Komite, kendi gorev ve sorumluluk alaniyla ilgili olarak ulastigi tespit ve Onerileri hazirlanacak
yazili bir rapor ile Yonetim Kurulu'na sunar. Komite baskani, komite toplantisinin 6zetini
Yo6netim Kurulu iiyelerine yazili olarak bildirir veya bildirilmesini saglar.

MADDE 4: GOREV VE SORUMLULUKLAR

- Sirketin muhasebe sistemi, finansal bilgilerin kamuya agiklanmasi, bagimsiz denetimi ve i¢
kontrol sisteminin isleyisinin ve etkinliginin gozetimini yapmak,

- Sirket’in hizmet alacagi bagimsiz denetim kurulusunun sec¢imi, bagimsiz denetim
kurulusundan alinacak hizmetlerin kapsaminin belirlenmesi, bagimsiz denetim s6zlesmelerini
hazirlamak ve bagimsiz denetim siirecini baslatmak, bagimsiz denetim kurulusunun her
asamadaki ¢alismalarin1 gézetmek,

- Bagimsiz denetcinin bagimsizlik kriterleri karsisindaki durumunu, bagimsizlik beyanini ve
bagimsiz denetim kurulusundan alinabilecek ilave hizmetleri degerlendirmek,

- Bagimsiz denetim kurulusu tarafindan Komite’ ye iletilen bagimsiz denetim kapsaminda
ulasilacak tespitleri, ortakligin muhasebe politikas1 ve uygulamalariyla ilgili 6nemli hususlari;
bagimsiz denetci tarafindan daha Once Sirket yoOnetimine iletilen SPK’nin muhasebe
standartlar1 ile muhasebe ilkeleri g¢ercevesinde alternatif uygulama ve kamuya agiklama
seceneklerini; bunlarin muhtemel sonuglarmi ve uygulama onerisini; ortaklik yonetimiyle
arasinda gerceklestirilen 6nemli yazismalar1 degerlendirmek,

- Sirketin muhasebe, raporlama ve i¢ kontrol sistemleri ile bagimsiz denetim stiregleri ile ilgili
olarak Sirkete ulasan sikayetlerin incelenmesi, sonuca baglanmasi; Sirket calisanlarinin,
muhasebe, raporlama, i¢ kontrol ve bagimsiz denetim konularindaki bildirimlerinin gizlilik
ilkesi cercevesinde degerlendirilmesi konularinda uygulanacak yontem ve kriterleri belirlemek,

- Kamuya agiklanacak yillik ve ara donem finansal tablolarin, Sirketin izledigi muhasebe
ilkelerine, gercege uygunluguna ve dogruluguna iligskin olarak Sirketin sorumlu yoneticileri ve
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bagimsiz denetgilerinin gorlslerini alarak, kendi degerlendirmeleriyle birlikte YoOnetim
Kurulu’na yazili olarak bildirmek,

- SPK diizenlemeleri ve Tiirk Ticaret Kanunu ile Komiteye verilebilecek diger gorevleri yerine
getirmektir.

Komite yukaridaki konularda Yonetim Kurulu’na degerlendirmelerini ve tavsiyelerini yazili
olarak bildirir.

MADDE 5: YORURLUK

Denetimden Sorumlu Komite’nin gorev ve caligma esaslart ilk olarak 13.04.2012°de
belirlenmis olup, 05.05.2023’te yapilan degisiklikler ile son halini almistir. Gerektikge sz
konusu c¢alisma esaslarmnin gozden gegirilerek gilincellenmesi Yonetim Kurulu’nun
yetkisindedir.



